
招聘简章 

单位名称：江苏协航能源科技有限公司 

公司官网：www.xiehangenergy.com 

公司简介： 

江苏协航能源科技有限公司，是由航天机电和金辰股份两家主板上市公司共

同支持、由土耳其 Chen Solar 公司担任出资人的新能源企业。公司成立于 2022

年 7 月 13 日，位于南通市经济技术开发区东常兴路 51 号波影产业园，面积约

9200m²。项目总投资 4 亿美元，注册资本 1 亿美元，拟用地 320 亩，投资建设

5GW 先进 N 型太阳能电池片和 5GW 高效光伏组件及 1000 套商用卫星太阳翼制

造基地。协航致力于成为全球知名度的太阳能一站式解决方案供应商，以满足不

断变化的世界能源需求。 

 



 

一、招聘信息总览 

招聘岗位 招聘人数 专业要求 学历要求 

设备管培生  机械、电气、机电一体化或

光伏、微电子等相关专业 

专科及以上 

工艺管培生  机械、电气、机电一体化或

光伏、微电子等相关专业 

专科及以上 

质量管培生  机械、电气、机电一体化或

光伏、微电子等相关专业 

专科及以上 

国际销售管培生  国际贸易、工商管理、英语

等相关专业； 

专科及以上 

 

二、岗位具体信息介绍 

招聘岗位 1：设备管培生（校招） 

工作职责： 

1、 协助工程师处理产线设备异常；  

2、 协助工程师对产线设备进行优化改善，追踪汇总实验结果； 

3、 对产线进行巡查，第一时间发现设备异常并进行处理与汇报； 

4、 负责与设备相关的产能提升、优率改善、质量改善工作； 

5、 负责领导交办的其他工作任务。 

任职要求： 

1、 24 届优秀毕业生；专科及以上学历； 

2、 机械、电气、机电一体化或光伏、微电子等相关专业； 



3、 英语通过四级； 

4、 擅长思考、热爱钻研，有良好的逻辑性和较好的洞察力； 

工作地点：江苏南通（表现优秀者后期可外派海外基地工作） 

招聘岗位 2：工艺管培生（校招） 

工作职责： 

1、 协助工程师处理产线工艺异常；  

2、 协助工程师对产线工艺进行优化改善，追踪汇总实验结果； 

3、 对产线进行巡查，第一时间发现工艺异常并进行处理与汇报； 

4、 负责与设备相关的产能提升、优率改善、质量改善工作； 

5、 负责领导交办的其他工作任务。 

任职要求： 

1、 24 届优秀毕业生；专科及以上学历； 

2、 机械、电气、机电一体化或光伏、微电子等相关专业； 

3、 英语四级及以上； 

4、 擅长思考、热爱钻研，有良好的逻辑性和较好的洞察力； 

工作地点：江苏南通（表现优秀者后期可外派海外基地工作） 

招聘岗位 3：质量管培生（校招） 

工作职责： 

1、 对光伏组件、电池片材料进行来料检验； 

2、 负责组件、电池片的制程检验； 

3、 对客户质量反馈和投诉进行收集，验证，分析，跟进处理和整改，提供纠正

预防措施，对整改措施进行稽核与监督； 



4、 负责供应商管理，对外购材料进行质量控制和工艺确认，保证零部件批量生

产稳定性，推动和跟踪供应商对提供产品的质量改善； 

5、 完成实验室检测报告； 

任职要求： 

1、 24 届优秀毕业生；专科及以上学历； 

2、 机械、电气、机电一体化或光伏、微电子等相关专业； 

3、 英语四级及以上； 

4、 擅长思考、热爱钻研，有良好的逻辑性和较好的洞察力； 

工作地点：江苏南通（表现优秀者后期可外派海外基地工作） 

招聘岗位 4：国际销售管培生（校招） 

工作职责：负责海外市场的太阳能光伏产品销售业务，进出口相关工作，开发客

户-获取订单-跟踪发货进度-订单完成一系列工作流程 

1、 建立和维护客户关系，支持和推进业务实施； 

2、 根据公司市场营销战略，提升销售价值，控制成本，积极完成销售量指标； 

3、 处理订评审、合同执行、发货、报关事宜等； 

4、 根据公司项目、产品、价格及市场策略，处理咨询、报价、合同条款的协商

和签订等事宜； 

5、 与客户保持良好沟通，实时把握客户需求； 

6、 处理各类英文商务文件。 

任职要求： 

1、 专科及以上学历，24 届毕业生，国际贸易、工商管理、英语等相关专业； 

2、 大学英语六级（或其他英语考试同等或以上成绩），有良好的英语口语沟通和



英文书面阅读能力； 

3、 具有良好的沟通表达能力和应变能力。 

工作地点：江苏南京/南通 

 

三、人才发展&薪酬福利 

所有校招岗位是公司专门为培训未来中高层管理者而设置的，寻求愿意与

公司一起成长的青年才俊，通过公司的授权赋能，使人才快速掌握相关业务技

能和管理方法。公司将为候选人提供多元化的岗位以及通畅的晋升渠道，最终

会结合实际面试情况以及候选人的自身意愿安排合适的岗位以及提供合理的薪

资待遇。 

⚫ 薪资 

 起始岗位基础月薪 5-8k   海外派驻补贴 10k+; 

 薪资构成—岗位工资+绩效工资+海外派驻补贴（针对外派人员）; 

 调薪机会、项目奖金/提成、年终奖金; 

⚫ 福利 

 五险一金：入职即按照岗位全薪缴纳五险一金； 

 培训：完善的培养体系，带薪培训，专业导师指导; 

 食宿&交通：海外基地提供配套设施完善的员工宿舍，员工免费食堂，免费

班车； 

 假期：带薪探亲假期、法定假、年假、婚嫁、病假、产假等劳动法规定的

各类有薪假期； 

 其他福利：免费年度体检，节日礼品，支持全国各省市兑现福利； 



⚫ 晋升渠道 

 技术岗位：技术员—工程师—主管—经理—总监 

 销售岗位：销售专员—销售经理—区域高级销售经理—销售总监 

 

四、联系我们 

招聘流程：网申→简历筛选→线上/线下面试→Offer 

投递简历通道 

 

联系方式： 

 李可 龙欢欢 

微信/手机号 18801598887 17314908182 

邮箱 li.ke@chensolar.com longhuanhuan@xiehangenergy.com 

注：添加 HR 联系方式时请备注姓名+应聘岗位 

 


